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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIA ﬂo DE MICROFILMADO - N°® 64,931
!ASSOMARY!

Leis 10.406/2002 e 11.127, de 28 de junho de 2005.

CAPITULO |

DA DENOMINACAO, SEDE, FINALIDADE, DURAGAO E OBJETIVOS.

ARTIGO 1°- (ASSOCIAGAO DE MORADORES DO MARY DOTA), neste estatuto
designada, simplesmente, como (ASSOMARY), Associacdo de Moradores do Mary
Dota fundada em data de 20 de junho de 2013, COM SEDE PROVISORIA e foro
nesta cidade de Bauru S&o Paulo, na RUA ANTONIO PARREIRA DE MIRANDA
FILHO N° 1-21 CEP 17.026-550 do Estado de Sio Paulo, é uma associagdo de
direito privado, beneficente, Constituida por tempo indeterminado, sem fins
Lucrativos e econémicos, com autonomia financeira e administrativa com carater
representativo, reivindicatorio, cultural, educativo, esportivo, livre e combatente a
qualquer tipo de discriminag&o, com carater organizacional, filantropico, assistencial,
promocional, recreativo e com a finalidade de atender a todos que a ela se

associem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenca
religiosa. )

ARTIGO 2° - SAO PRERROGATIVAS DA ASSOCIAGCAO:

No desenvolvimento de suas atividades, a Associagao observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia,
com as seguintes prerrogativas. A Associagdo atuard na defesa de melhores
condi¢bes de vida para a Comunidade que representa, dirigindo-se com prioridade

aos grupos familiares e pessoas ali residentes, tém como objetivos primordiais:

I - congregar os moradores que, através de manifestagbes e acdes diretas, se
comprometam a promulgar, prioritariamente, pela melhoria e qualidade de vida em
sua area de atuagao;

Il — estimular e apoiar a defesa dos interesses comunitarios, fomentando o
desenvolvimento do espirito associativo, esportivo, cooperativo e solidario, buscando

e oferecendo subsidios, sempre que possivel com recursos técnicos, materiais e de

capacidades humanas; C:,@
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Il — proporcionar a ampliagéo da organizacao

atuagao, afim que os mesmos possam reivindicar seu direito as diversas politicas
publicas e institucionais de desenvolvimento urbano sustentavel;

IV — prestar assessoria aos associados, encampando seus pleitos nas relagées com
diversos entes do poder publico em suas instancias Municipal, Estadual e Federal;

V — propiciar espagos de reflexdo onde os moradores possam, em conjunto, tracar
planos para propor e alcangar melhorias locais da comunidade ou integradas a todo
0 municipio;

VI — proporcionar dados e informagdes que sirvam de base a que a ASSOCIACAO
interfira nas agées, tanto do Legislativo, quanto do Executivo Municipal, participando
direta ou indiretamente na elaboragéo de diagnésticos, projetos de lei, sempre com a
finalidade de melhorar a qualidade de vida da populacdo a partir da ampliagao,
comunitaria e cidada;

VII - participar diretamente, junto a outras Associagdes de Moradores, de quaisquer
levantamentos, pesquisas, diagnésticos, estudos e outras iniciativas afins, que
promovam a avaliagdo das realidades locais;

VI — encaminhar as demandas comunitarias aprovadas em Assembléias,
Ordinarias ou extraordindrias, aos entes do Poder Publico;

IX — buscar consultoria, orientagéo técnica e articulagéo politica a fim de consolidar a
sua organizagéo dentro do Movimento Comunitario do Mary Dota;

X — elaborar projetos de ambito local, principalmente aqueles que contemplem o p
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desenvolvimento sustentavel, destinados a atender as necessidades dos moradores, Li
dentro de sua area de atuacao;

Xl — buscar a promogdo de semindrios, debates, palestras, cursos, encontros e
outras iniciativas, no sentido de auxiliar na formulagéo sistematizada de propostas
que atendam as necessidades e interesses da populagdo abrangida pela
ASSOCIACAO;

XIl — defender de modo intransigente o meio ambiente, a qualidade de vida, a
cidadania e os direitos humanos;

Xlll — manifestar, publicamente, posicionamentos sobre assuntos que sejam de
interesse da sua comunidade em particular, ou que necessitem de esclarecimento
publico;

XIV — buscar captagéo de recursos financeiros e técnicos para projetos préprios,
priorizando aqueles que contemplem a formagéo e o resgate da cidadania;

XV — Criar, implantar e promover projetos de eventos educativos, formativos,

N

recreativos, festivos e esportivos.
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XVI — participar, ativamente, oferecendo seus r
do movimento Comunitario dentro de todos os conselhos Municipais, ja existentes
ou que venham a ser criados, assim como nos féruns tematicos especificos ou
populares, e em quaisquer manifestagées populares organizadas que objetivem
implantar no Municipio a participagdo, com direito a voz e voto, nas decisdes
governamentais de interesse geral da populagso.

§ 1° - A fim de alcangar os objetivos dos Incisos VIl e XV do presente Artigo, seréo
priorizados os seguintes itens:

I. Educagéo — creche e educacgo infantil, formag&o de jovens em situagéo de risco
social; educagao ambiental:

Il. Trabalho e geragédo de renda — gestso de pequenos negdécios; cursos técnicos
de qualificagédo profissional; orientagdo técnica e estimulo 2 formagao de
cooperativas de trabalho, de consumo,

lll. Meio Ambiente — melhoria das condigées de saneamento: programas de
arborizagdo; preservacdo dos mananciais de agua potavel, programas de
desenvolvimento sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as suas
manifestagdes; busca de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua destinacgéo
racional, tratamento e reciclagem, através de orientagsio técnica e estimulo a

formagdo de cooperativas de coleta seletiva de materiais reaproveitaveis, de
reciclagem e outras;

saude publica. Visando obter o aumento de numero de pessoas sds em cada
localidade atendida; salde preventiva e todas as suas formas alternativas:
programas de esclarecimentos sobre,pré a AIDS/DST e outras doengas infecto-
contagiosas;

V. Direitos Humanos - programas que atendam & mulher, a crianga e ao
adolescente, ao idoso, ao portador de deficiéncia e a todo cidad3o.

VI. Cultura — manifestagdes culturais envolvendo poesias, musica, danca, artes
cénicas, video, cinema, fotos, artes plasticas, festas folcléricas e demais formas de
manifestagcao sécio-cultural comunitaria;

VIl. Esporte e Lazer — programas que incentivem atividades esportivas,
recreativas, de lazer, para criangas, adolescentes, adultos e idosos.

§ 2° - No cumprimento de seus objetivos, a ASSOCIACAO podera representar a
Comunidade, diretamente, perante autoridade e érgdos publicos municipais,

e X
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IV. Saude — atendimento ao usuario e formulagéo de politicas de controle social da/
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estaduais e federais, bem como diante

promovendo, em juizo ou fora dele, as a¢ées e medidas que se tornem necessarias,
conforme o disposto no Artigo 5°, Inciso XXl da Constituigéo Federal.

§ 3° - A ASSOCIACAO tera um Regimento Interno que, aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinara o seu funcionamento.

Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associacdo se
organizara em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, em todo o territério
nacional, as quais funcionarao mediante delegacao expressa da matriz, e se regerao
pelas disposicdes contidas neste estatuto e, ainda, por um regimento interno
aprovado pela Assembléia Geral.

ARTIGO 3° - DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

A Associagéo se dedicara as suas atividades através de seus administradores e
associados, e adotard praticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou
ilicitas, de qualquer forma, em decorréncia da participagéo nos processos decisorios,

e suas rendas serao integralmente aplicadas em territério nacional, na consecugao e
no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

ARTIGO 4° — DA ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral Deliberativa é o 6érgao maximo e soberano da Associagéo, e
sera constituida pelos seus associados em pleno gozo de seus direitos. Reunir-se-a
na segunda quinzena de Janeiro, para tomar conhecimento das agées da Diretoria
Executiva e, extraordinariamente, quando devidamente convocada. Constituira em
primeira convocagdo com a maioria absoluta dos associados e, em segunda
convocagao, meia hora apds a primeira, com qualquer nimero, deliberando pela
maioria simples dos votos dos presentes, salvo nos casos previsto neste estatuto,
tendo as seguintes prerrogativas.

I.  Fiscalizar os membros da Associagdo, na consecugado de seus objetivos;

Il. Eleger e destituir os administradores;

lll. Deliberar sobre a previsdo orgamentaria e a prestacéo de contas;

IV. Estabelecer o valor das mensalidades dos associados;

V. Deliberar quanto a compra e venda de iméveis da Associagao;
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VI.  Aprovar o regimento interno, que disciplina
Associag3o;

VIl Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social;
VIIl. Deliberar quanto a dissolugéo da Associagao;

IX. Decidir, em ultima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social,
bem como sobre os casos omissos no presente estatuto.

Paragrafo Primeiro - As assembléias gerais poderdo ser ordinarias ou
extraordinarias, e seréo convocadas, pelo Presidente ou sécio fundador, por metade
mais 1 (HUM) dos associados, mediante edital fixado na sede social da Associacéo,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias de sua realizagao, onde constara: local,

dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, € 0 nome de
guem a convocou.

Paragrafo Segundo - Quando a assembléia geral for convocada pelos associados,
devera o Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega
do requerimento, que devera ser encaminhado ao presidente através de notificagéo
extrajudicial. Se o Presidente ndo convocar a assembléia, aqueles que deliberam
por sua realizagéo, fardo a convocagao;

Paragrafo Terceiro - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberacdes que //li J
. " 5 : A
envolvam eleigdes da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria |
quanto a aplicagédo de penalidades.

ARTIGO 5° - DOS ASSOCIADOS
Os associados serao divididos nas seguintes categorias:

I.  Associados Fundadores: os que participaram na fundagéo da Associagéo, e
que sé&o relacionados em folha anexa.

Il. Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doagdes;

lll. Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem,
mensalmente, com a quantia fixada pela Assembléia Geral;

IV. Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficios

alcancados pela entidade, junto aos associados contribuintes, érgéos publicos e
privados.

XN\
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ARTIGO 6° — DA ADMISSAO DO ASSOCIADO e Y

Poderéo filiar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, ou maiores de 16
(dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas, independente de
classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu
ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da
entidade, que a submetera a Diretoria Executiva e, uma vez aprovada, tera seu
nome, imediatamente, langado no livro de associados, com indicagdo de seu niimero
de matricula e categoria a qual pertence, devendo o interessado:

VIIl. Apresentar a cédula de identidade ou documento oficial com foto , no caso de
menor de dezoito anos, autorizagao dos pais ou de seu responsavel legal;

IX. Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

X. Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

Xl. Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribui¢gées associativas.

ARTIGO 7° - SAO DEVERES DOS ASSOCIADOS

. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

Il. Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;
lll.  Zelar pelo bom nome da Associagao;

IV. Defender o patriménio e os interesses da Associagao;
V. Cumprir e fazer CUmprir o regimento interno;

VI. Comparecer por ocasido das eleigdes;

VII. Votar por ocasido das eleigdes;

VIIl. Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associagéo, para que a
Assembléia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicbes associativas.

ARTIGO 8° - SAO DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Sao direitos dos associados quites com suas obriga¢des sociais:

. Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva, na forma
prevista neste estatuto;

Il.  Usufruir os beneficios oferecidos pela Associagdo, na forma prevista neste
estatuto;

lll. Recorrer a Assembléia Geral contra qualquer ato da Diretoria.
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ARTIGO 9° - DA DEMISSAO DO ASSOCIADO

E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,

protocolando seu pedido junto & Secretaria da Associagado, desde que n3o esteja em
débito com suas obrigagdes associativas.

ARTIGO 10 — DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria Executiva,
sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa,
quando ficar comprovada a ocorréncia de:

I.  Violagéo do estatuto social;

Il. Difamagéo da Associagdo, de seus membros ou de seus associados;

lll.  Atividades contrarias as decisées das assembléias gerais;

IV. Desvio dos bons costumes;

V. Conduta duvidosa, mediante a pratica de atos ilicitos ou imorais;

VI. Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes”, de trés parcelas
consecutivas das contribui¢cdes associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado serd devidamente

notificado dos fatos a ele imputados, através de notificagéo extrajudicial, para que &

apresente sua defesa prévia no prazo de 20 (vinte) dias a contar do recebimento da
comunicagao;

Paragrafo Segundo — Apés o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentagdo de defesa, a representacéo sera decidida em

reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos
diretores presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso, por parte do
associado excluido, a Assembléia Geral, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias
contados da decisdo de sua exclusdo, através de notificacdo extrajudicial,
manifestar a intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de

deliberagdo, em ultima instancia, por parte da Assembléia Geral;

|t
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Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualq

associado o direito de pleitear indenizagéo ou compensagéo de qualquer natureza,
seja a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser

readmitido, mediante o pagamento de seu débito junto & tesouraria da Associaco.
ARTIGO 11 — DA APLICAGCAO DAS PENAS

As penas serdo aplicadas pela Diretoria Executiva e poderédo constituir-se em:

. Adverténcia por escrito;

Il.  Suspenséao de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;
lll. Eliminag&o do quadro social.

ARTIGO 12 - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA INSTITUICAO
Séao 6rgaos da Associagéo:

l. Diretoria Executiva;
Il. Conselho Fiscal.
lll. Colaboradores.

A\

ARTIGO 13 - DA DIRETORIA EXECUTIVA
A Diretoria Executiva da Associagédo sera constituida por 06 (Seis) membros, 0/ \L)
quais ocupardo os cargos de: Presidente, Vice Presidente, 1° e 2° Secretarios, 1° e :
2° Tesoureiros. A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més e,

extraordinariamente, quando convocada pelo presidente ou pela maioria de seus
membros.

ARTIGO 14 - COMPETE A DIRETORIA EXECUTIVA

. Dirigir a Associagdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patriménio social.

Il. Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisbes da Assembléia
Geral,

lll. Promover e incentivar a criagdo de comissées, com a fungdo de desenvolver
cursos profissionalizantes e atividades culturais;

IV. Representar e defender os interesses de seus associados;
V. Elaborar o orgamento anual;

CE
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VI. Apresentar a Assembléia Geral, na reunia
prestar contas referentes ao exercicio anterior:
VII.  Admitir pedido inscri¢&o de associados;
VIIIl. Acatar pedido de demisséo voluntaria de associados.
IX. Indicar ou distribuir colaboradores

Paragrafo tnico - As decisées da diretoria deveréo ser tomadas por maioria de

votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros,
cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

ARTIGO 15 - COMPETE AO PRESIDENTE

(as competéncias, deste e dos demais devem seguir a composicdo contida no art.
13)

I.  Representar a Associagéo ativa e passivamente, perante os 6érgéos publicos,
judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes e
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

Il. Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva:

lll. Convocar e presidir as Assembléias Ordinarias e Extraordinarias;

IV. Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancérias, assinar cheques
e documentos bancarios e contabeis:

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais,/
eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembléia Geral Ordinaria;

VI. Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos,
podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

VII. Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que
julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo
0s respectivos responsaveis.

VIIl. Tomar decisdes quanto a permanéncia ou expulsdo dos colaboradores a
qualquer momento de seu mandato, se ndo cumprirem fielmente as regras aqui
acordadas e votadas em assembléia.

Paragrafo Unico — Compete ao Vice — Presidente, substituir legalmente o
Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de
vacancia.

<)
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ARTIGO 16 - COMPETE AO 1° SECRETARIO SRS

. Redigir e manter, em dia, transcricdo das atas das Assembléias Gerais e das
reunides da Diretoria Executiva;

Il. Redigir a correspondéncia da Associagéo;
lIl.  Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas

faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 17 - COMPETE AO 1° TESOUREIRO

. Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente, os
valores da Associagéo, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

Il.  Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis;

lll. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a Associagéo;

IV. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual;

VL. Elaborar, anualmente, a relagédo dos bens da Associagdo, apresentando-a,
quando solicitado, & Assembléia Geral. m ‘
VIl. Paragrafo Unico — Compete ao 2° Tesoureiro, substituir 01° Tesoureiro, em/'/‘v

suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

ARTIGO 18 - DO CONSELHO FISCAL

O Conselho Fiscal, que sera composto por trés membros, e tem por objetivo,
indelegavel, fiscalizar e dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da
Associagao, com as seguintes atribuigdes;

I.  Examinar os livros de escrituragédo da Associagao;

Il. Opinar e dar pareceres sobre balangos e relatérios financeiro e contabil,
submetendo-os a Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

lll. Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documentagédo comprobatéria
das operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagao;

IV. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V. Convocar Extraordinariamente a Assembléia Geral. (@
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Paragrafo Gnico - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por mes,
na segunda semana de cada més, em sua maioria absoluta, e extraordinariamente,

sempre que convocado pelo Presidente da Associagdo, ou pela maioria simples de
seus membros.

ARTIGO 19 - Dos Colaboradores — Mandato indicado ou destituido pela
Diretoria:

Sao considerados colaboradores as pessoas que, possuindo dinamismo capacitagéo
profissional as quais, depois de indicadas pela diretoria assumirdo a duragéo

esportiva (1 membro), a diregédo social (1 membro) e diregdo educacional (1
membro) e terdo as seguinte atribuicées:

Area Social

E quem vai desempenhar as fungées sociais e de relagdes publicas da associagéo,
dando suporte ao quadro de associados. E o responsavel pela programacéo das
atividades sociais e pela montagem da reunido da associagdo, devendo prestar
esclarecimentos ao Diretério Executivo de qualquer atividade em nome da
associagdo ou de sua Presidente.

E o que vai promover toda parte de esportes, de varias modalidades, visando trazer

Area Esportes

para a populagdo lazer e bem estar social, devendo prestar esclarecimentos ao

Diretério Executivo de qualquer atividlade em nome da associagdo ou de sua
Presidente.

Area da Educagio e Cultura

Desempenhara fungbes na area cultural e educacional do municipio, promovendo
programas para a populagao, assim incentivando a propagac¢édo da cultura e da
educagado no meio socia, devendo prestar esclarecimentos ao Diretorio Executivo de

qualquer atividade em nome da associagéo ou de sua Presidente.

="\
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ARTIGO 20- DO MANDATO MICROFILMADO - N°® 64.931

As eleigbes para a Presidéncia e demais cargos realizar-se-40, conjuntamente, de

03 (trés) em 03 (trés) anos, por chapa completa de candidatos apresentada a
Assembléia Geral.

I . Poderéo concorrer a Presidéncia e aos demais cargos abrangentes a associagéo
os associados - contribuintes que estejam efetivos nos trabalhos da associagéo e
em dia com suas mensalidades no periodo minimo de 1(Hum) ano.

II'. Os cargos referentes ao conselho fiscal serd composto sempre de pelo menos
trés membros fundadores.

lll . Os membros colaboradores, indicados pela diretoria, também terdo mandato de
3 em 3 anos

ARTIGO 21 - DO PROCESSO ELEITORAL

Das elei¢ées da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal

I- As eleigbes gerais para cargos eletivos serdo realizadas a cada 03 (trés) anos,
conforme previsto no Artigo 19, em pleito amplamente divulgado na area da
ASSOCIACAO.

- A Presidéncia da Diretoria Executiva fard publicar em jornal de circulagéo no
Municipio, e também afixar na sede da ASSOCIACAO e nos lugares publicos mais
freqlientados, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do término de seu
mandato, o competente Edital de convocagdo da Assembléia Geral Ordinéri:{/r/-‘
especificando a natureza das eleigdes, o prazo para inscrigdo das chapas, be

como 0 dia, local e hora da realizagéo do pleito.

Il - Com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias antes da publicacdo do Edital de
convocagdo, ou seja, 45 (quarenta e cinco) dias antes da data marcada para a
eleicdo, a Diretoria Executiva ja tera, em uma Assembléia Geral Extraordinaria,
designado a Comissdo Eleitoral, com 04 (quatro) membros, com os nomes
devidamente expressos no Edital de convocagio.

Il - Paragrafo Unico - As atribuigdes da Comissao Eleitoral, dentre outras, serdo as
seguintes:

a) fixar as normas e elaborar as instrugées gerais das eleigbes, através de um
Regimento proprio;
b) fixar os valores de custo da eleigdo, prevendo: a confecgdo de cédulas; a
publicagdo do Edital de Convocagdo em jornal; a confeccdo de urna eleitoral; as

despesas de alimentagdo no dia da eleigdo aos respectivos mesarios; as despesas
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cartoriais para registro de atas, sendo que

possibilidades de gratuidade dentro de procedimentos legais;
c) receber a inscrigao das chapas na forma prevista no presente Estatuto, bem como
exigir dos candidatos as devidas certidées negativas requisitadas pelo Cartério de
Registro para regularizagao da Ata de eleicéo e posse;
d) elaborar e rubricar as cédulas eleitorais, quantificadas de acordo com o nGmero
de moradores associados cadastrados, com a listagem previamente conhecida, em
poder da Secretaria da ASSOCIACAO;
e) organizar a mesa receptora e a junta apuradora;
f) fiscalizar o processo eleitoral, mantendo a ordem e a organizagao dos trabalhos,
assim como o sigilo e a liberdade de voto, podendo para isso delegar poderes a
colaboradores ndo candidatos, designados fiscais na oportunidade;
g) dirimir dividas e decidir sobre os casos omissos neste Estatuto, quanto a eleigao;
h) presidir os trabalhos de apuragéo, proclamar o resultado eleitoral, lavrando a
respectiva Ata, determinando a data de posse da Diretoria Executiva eleitos num
prazo de até 30 dias;
i) fazer entrega, logo em seguida ao encerramento dos trabalhos, dos livros, material
€ equipamento utilizados no pleito & Primeira Secretaria da Diretoria Executiva, para
sua guarda e conveniente conservagao;
J) acompanhar e orientar a Primeira Secretaria e a Presidéncia eleitas para promover
a regularizagéo imediata da Ata de Eleigdo e Posse no Cartério de Registros, bem{
como para atualizar os dados no CNPJ junto a Secretaria da Receita Federal e
também junto a instituicdes com as quais a ASSOCIACAO mantenha conta-corrente
ou compromissos legais, no prazo maximo de até 30 (trinta) dias apds a eleigo; e,
k) Organizar a ceriménia de posse da Diretoria Executiva dos eleitos, apos a
regularizagéo burocratica dos documentos legais da ASSOCIACAO.

- A forma de elei¢éo, da Diretoria Executiva, consistira na apresentacao de chapas
separadas, as quais deverdo conter os cargos, os nomes completos dos candidatos
correspondentes e suas respectivas autorizagées individuais, acompanhadas de
nimero do documento de identidade pessoal e copias xerograficas do CPF e
Carteira de Identidade, além das certidGes negativas solicitadas pelo cartério para
registro das Atas.
§ 1° - As inscrigées das chapas, concorrentes tanto a Diretoria Executiva, deverdo
ser feitas mediante expediente dirigido a Comissdo Eleitoral até o ultimo dia do
prazo de inscrigao.
§ 2° - Podem compor as chapas de candidatos da Diretoria Executiva, todos os

A
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comunitarios que se enquadrem nas condigde
em pleno gozo de seus direitos estatutarios e legais diante das legislagdes vigentes.

§ 3° - Cada candidato somente podera participar de uma Unica chapa.

- A eleigao, da Diretoria Executiva, sera feita por voto universal, direto e secreto,
somente podendo exercer essa prerrogativa o Associado no gozo de seus direitos
estatutarios, e que ja tenha alcangado idade superior a 16 (dezesseis), portando
Titulo de Eleitor emitido pela Justica Eleitoral e devidamente cadastrado pela
ASSOCIACAO.

§ 1° - No caso de chapa Unica, para a Diretoria Executiva, podera ser definido pela
Comissédo Eleitoral que a cédula apresentara apenas duas alternativas: "sim" ou

"nao", representando que as eleigdes dar-se-80 por aclamagdo expressa as (nicas

chapas apresentadas.

§ 2° - Na hipétese da alternativa "nao" alcangar metade mais um dos votos dos
eleitores presentes ao pleito, para qualquer das chapas apresentadas, esta nao
podera ser proclamada eleita, resultando em que a Comissdo Eleitoral iniciara
novamente todo o procedimento para novo pleito. § 3° - Ndo sera permitido, em

qualquer hipétese, 0 voto por procuragao.

- Séo inelegiveis para quaisquer cargos da Diretoria Executiva , além daqueles
impedidos por Lei, os condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, oL’/ s
acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagdo, suborno,

concussdo, peculato ou contra a economia popular e a fé publica.

- Os integrantes da Comisséo Eleitoral ndo poderdo ser candidatos a Diretoria
Executiva , dissolvendo-se esta logo em seguida a cerimdénia de posse, apés a
regularizagéo das chapas proclamadas eleitas.

ARTIGO 22- DA PERDA DO MANDATO

A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, sera

determinada pela Assembléia Geral, sendo admissivel somente havendo justa
causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

.  Malversagao ou dilapidagéo do patrimdnio social;

Il. Grave violagao deste estatuto;
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lIl.  Abandono do cargo, assim considerada a

AY 7

reuniées ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagao dos motivos da
auséncia, a secretaria da Associag&o;

IV. Aceitagdo de cargo ou fungao incompativel com o exercicio do cargo que
exerce na Associagao;

V. Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro ser
comunicado, através de notificagéo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para

que apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva, no prazo de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento da comunicacéo;

Paragrafo Segundo — Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacédo de defesa, a representagédo sera submetida a
Assembléia Geral Extraordinaria, devidamente convocada para esse fim, composta
de associados contribuintes em dia com suas obrigagbes sociais, n&o podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma

hora ap6s a primeira, com qualquer nimero de associados, onde sera garantido o
amplo direito de defesa.

ARTIGO 23 - DA RENUNCIA

Em caso renuncia de qualquer membro da Diretoria Executiva,0 cargo sera
preenchido pelos suplentes.

Em caso de renuncia de membros que compée o conselho fiscal , s6 seréo

admitidos os membros fundadores para substituicdo dos mesmos.

Caso néo haja interesse de membros qualificados para tal , sera votado no formato
de voto aberto, pelos membros fundadores desta associagéo.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rentncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associagdo em carta redigida em préprio punho, a qual,

no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o submetera

a deliberagao da Assembléia Geral. @



Paragrafo Segundo - Ocorrendo renuncia colet

Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em Ultimo caso,
qualquer dos associados, poderd convocar a Assembléia Geral Extraordinaria, que
elegera uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e farad realizar novas eleicées, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados da data de realizagéo da referida assembléia. Os diretores

e conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementardo o mandato dos
renunciantes.

ARTIGO 24- DA REMUNERAGAO

Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ndo receberdao nenhum

tipo de remuneragdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas atividades exercidas
na Associagao.

ARTIGO 25 — DA RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS

Os associados, mesmo que investidos na condigdo de membros da diretoria
executiva e conselho fiscal, ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos
encargos e obrigagdes sociais da Associagao.

ARTIGO 26 - DO PATRIMONIO SOCIAL

O patrimbnio da Associagao sera constituido e mantido por:

I.  Contribuicdes mensais dos associados contribuintes;

Il. Doagdes, legados, bens, direitos e valores adquiridos, e suas possiveis rendas "5

o

A1

e, ainda, pela arrecadacdo dos valores obtidos através da realizacdo de festas gﬁ 7\

outros eventos, desde de que revertidos totalmente em beneficio da associagéo;

s

lll. Aluguéis de imoveis e juros de titulos ou depositos;

ARTIGO 27 - DA VENDA

Os bens moveis e imbveis poderdo ser alienados, mediante prévia autorizagéo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo
o valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades

sociais ou no aumento do patriménio social da Associagéo.

ARTIGO 28 - DA REFORMA ESTATUTARIA

O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a administragéo, no todo
ou em parte, a qualquer tempo, por deliberacdo da Assembléia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para este fim, composta de associados contribuintes em
dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de
2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria

R Sl ¥



2" OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DE PESSOAS JURIDICAS DE BAURU — SP

absoluta dos associados e em segunda chamalf

qualquer numero de associados.

ARTIGO 29 - DA DISSOLUGAO

A Associagdo poderad ser dissolvida, a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a impossibilidade da manutencido de
seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas finalidades estatutarias ou, ainda,
por caréncia de recursos financeiros e humanos, mediante deliberacdo de
Assembléia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, composta
de associados contribuintes em dia com suas obrigagdes sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a totalidade dos associados e em segunda chamada, uma hora apds

a primeira, com a presencga de, no minimo, 1/3 (um terco) dos associados.

Paragrafo Ginico - Em caso de dissolugao social da Associagao, liquidado o passivo,
os bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistencial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante

nesta cidade e devidamente registrada nos érgéos publicos competentes.

)

ARTIGO 30 - A associagdo quando constituir sede propria, ndo podera ser usada/j/x

il

para fins pessoais, se designa a realizagéo de cursos, eventos beneficentes, festas \
comunitarias e socio — culturais todo e qualquer evento ou uso da sede deve ser
comunicado a diretoria constituida e legalmente reconhecida neste estatuto.

Quando o uso por outras entidades deve ser agendada e previamente aprovada pela
Diretoria da associagéo, sera considerada invaséo indevida o uso irregular do prédio

da associacdo ndo devera ser ocupada nem requerida por outra associagdo ja

existente ou a se formarem, e devera seguir fielmente este estatuto e regimento
interno.

ARTIGO 31 - N&o havendo candidatos que apresentem chapa dentro do
regulamento estatutario, e se comissdo fundadora (Diretoria e Executiva), tiverem
em concordancia e cumprindo os seus deveres, poderao reeleger-se quantas vezes
forem necessario para manter a associagdo em funcionamento, chamando pelo seu

Presidente uma votag&o em assembléia geral, sem a necessidade de urnas.
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ARTIGO 32 - DO EXERCICIO SOCIAL

O exercicio social terminard em 31 de dezembro de cada ano, quando serio

elaboradas as demonstragdes financeiras da entidade, de conformidade com as
disposicdes legais.

ARTIGO 33 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

A Associagao nao distribui lucros, bonificagdes ou vantagens a qualquer titulo, para
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo

suas rendas ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

ARTIGO 34 - DAS OMISSOES

Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva,
“ad referendum” da Assembléia Geral.

Bauru, 18 de Junho de 2016.

Fd
Presidente ' (
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